Dziatajgc w imieniu Leszka Czarneckiego — jedynego Fundatora Fundacji LC HEART
z siedziba we Wroctawiu, na podstawie udzielonego mi petnomocnictwa i zgodnie ze
uchwatami Fundatora z 10 i 11 czerwca 2010 r. w sprawie zmian Statutu Fundacji

ustalam tekst jednolity Statutu Fundacji uwzgledniajgcy powyzsze uchwaty.

STATUT FUNDACJI
»FUNDACJA LESZKA CZARNECKIEGO"

Rozdziat I. Postanowienia ogolne

§1.

Fundacja pod nazwg ,FUNDACJA LESZKA CZARNECKIEGO", zwana dalej
Fundacja, ustanowiona przez Leszka Czarneckiego zamieszkatego: Caravaggio
Cour. Apt 16, Tige Piont, Sliema, Malta , zwanego dalej Fundatorem, aktem
notarialnym z dnia 28.12.2007r., nr rep. 12837/2007, sporzadzonym przez notariusza
Wojciecha Kaminskiego, Kancelaria Notarialna we Wroctawiu, przy ul. Ruskiej 3 / 4,
dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst
jednolity: Dz. U. z 1991 r. Nr 46 poz. 203 z pézn. zm.) oraz postanowien niniejszego
statutu.

§ 2.
1. Siedzibg Fundaciji jest Wroctaw.
2. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica.
3. Fundacja moze:
1) tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granicg
2) tworzy¢ i przystepowac do spotek handlowych lub uczestniczy¢ w
fundacjach.

§ 3.

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.



§4.

Fundacja jest organizacja pozarzadowa, prowadzacg dziatalnos¢ pozytku
publicznego w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o

dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

§ 5.

Ministrem wtasciwym ze wzgledu na cele Fundaciji jest minister wtasciwy do spraw

zabezpieczenia spotecznego.

Rozdziat Il. Cele i zasady dziatania fundacji

§ 6.
Fundacja prowadzi dziatalnos¢ na rzecz:
1) dzieci i mtodziezy z rodzin w trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej;
2) kobiet samotnie wychowujacych dzieci;
3) dzieci chorych i niepetnosprawnych;
4) innych osob, ktore znalazty sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej lub
materialnej;
5) ofiar klesk zywiotowych.

§7.
Fundacja prowadzi dziatalnos¢ o charakterze pozytku publicznego w zakresie
realizacji nastepujgcych celow:

1) niesienie pomocy spotecznej, w tym pomocy dzieciom i miodziezy
pochodzacej z rodzin w trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

2) Swiadczenie pomocy spotecznej na rzecz kobiet samotnie wychowujacych
dzieci;

3) organizacja przedsiewzie¢ majgcych za przedmiot nauke, edukacje, oswiate i
wychowanie;

4) prowadzenie dziatalno$ci w zakresie ochrony i promocji zdrowia;



5) dziatalno$¢ na rzecz dzieci chorych i niepetnosprawnych;

6) organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

7) przeciwdziatanie patologiom spotecznym;

8) dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzadowe w zakresie okreslonym w niniejszym
paragrafie statutu.

§ 8.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1) organizowanie i udziat w finansowaniu akcji majgcych promowac¢ ochrone

zdrowia dzieci i mtodziezy;

2) organizowanie i udziat w finansowaniu akcji dozywiania dzieci;

3) finansowanie kosztow leczenia dzieci;

4) pomoc w zakupie sprzetu medycznego i srodkéw farmaceutycznych dla
placowek zajmujgcych sie leczeniem dzieci;

5) dofinansowywanie dziatalnosci domoéw dziecka i schronisk dla samotnych
matek;

6) zakup podrecznikow i pomocy naukowych dla dzieci z ubogich rodzin;

7) fundowanie stypendiéw socjalnych i naukowych dla dzieci i mtodziezy;

8) organizowanie i udziat w finansowaniu réznych form wypoczynku letniego i
zimowego dla dzieci i mtodziezy;

9) organizowanie i udziat w finansowaniu akcji integracyjnych, majacych na celu
wspieranie trudnej mtodziezy w zdobywaniu wyksztatcenia i osiggnieciu
samodzielnosci;

10)organizowanie i udziat w finansowaniu akcji spotecznych w zakresie
finansowego i psychicznego wspierania kobiet samotnie wychowujgcych
dzieci;

11)organizowanie i udziat w finansowaniu akcji integracyjnych, majacych na celu
wspieranie oséb niepetnosprawnych;

12)upowszechnianie wsréd spoteczenstwa instytuciji wolontariatu, poprzez
organizowanie szkolen dla przysztych wolontariuszy, zachecanie
miodziezy i dorostych do czynnego uczestnictwa w akcjach organizowanych
przez Fundacje;

13)organizowanie, prowadzenie i wspieranie badan w zakresie zwigzanym z



celami Fundaciji;

14)organizowanie i prowadzenie szkolen zwigzanych z realizacja celow Fundac;ji;

15)finansowanie leczenia i rehabilitacji poszkodowanych, w okresie przejsciowym

§ 9.

t.j. do momentu uzyskania przez nich odszkodowan od ubezpieczycieli badz
sprawcow wypadku.

Dla osiggniecia swoich celow Fundacje moze wspierac dziatalnos¢ innych oséb

prawnych lub os6b fizycznych, z biezng z celami Fundacii.

Rozdziat lll. Majatek fundaciji

§10.
1.

§ 11.
1.

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w wysokosci 10.000 PLN
przyznany w oswiadczeniu woli o ustanowieniu Fundacji oraz skfadniki
majatkowe nabyte w trakcie dziatalnosci Fundaciji.

W ramach majatku Fundacji na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
Fundator przeznacza kwote w wysokosci 10% kazdoczesnej wartosci majatku
Fundaciji, nie wiecej jednak niz 1.000.000 PLN.

Fundusz zatozycielski Fundacji stanowi trwatg podstawe bytu Fundacji i nie
moze by¢ uszczuplony bez zgody Fundatora. Dziatalnos¢ Fundaciji
finansowana jest z jej przychodéw.

Zarzad Fundacji lokuje majatek Fundacji na rachunkach bankowych, w
papierach wartosciowych, udziatach spotek, jednostkach uczestnictwa w
funduszach inwestycyjnych, nieruchomosciach, a takze poprzez udzielanie
oprocentowanych pozyczek. Przy lokacie majgtku Fundacji winna by¢ brana
pod uwage w pierwszym rzedzie ochrona przedmiotu inwestycji przed jej
dochodowoscia.

Majatek Fundacji moze by¢ obcigzony zobowigzaniami do wysokosci nie
przekraczajgcej 5% jego wartosci, jednak tylko na cele zwigzane z
utrzymaniem sktadnikow majatku  Fundacji lub  podniesieniem ich

dochodowosci.



§ 12.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

§ 13.

Srodki na realizacje celéw Fundacii i pokrycie kosztéw jej dziatalnosci pochodzg w

szczegolnosci z:

1)
2)

darowizn, spadkéw, zapisow,

subwenc;ji i dotacji oséb prawnych i fizycznych,

3) wplywow pochodzgcych z wktadow na rachunkach bankowych, lokat,

4)
5)

§ 14.

§15

kapitatowych, papieréow wartosciowych oraz odsetek od udzielonych pozyczek,
dochodow z majatku nieruchomego i ruchomego oraz praw majatkowych,
dochodow z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacije.

Przychody z darowizn, spadkow i zapiséw oraz subwenciji i dotacji mogg by¢
uzyte na realizacje wszystkich celow Fundacji, o ile ofiarodawcy nie
postanowili inaczej.

W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oSwiadczenia wymagane
przepisami prawa sktada Zarzad Fundaciji.

. Fundacja nie moze udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢c swoim majgtkiem

zobowigzan, w stosunku do Fundatorow, cztonkdw witadz Fundacji, jej
pracownikOw oraz osob, z ktérymi pracownicy lub cztonkowie wtadz pozostajg w
zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli (zwanych dale;j
,0s0bami bliskimi").

Majatek Fundaciji nie moze by¢ przekazywany na rzecz Fundatoréw, cztonkéw
wiadz Fundacji ani jej pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach
odmiennych niz te, ktére obowigzujg w stosunku do oséb niezwigzanych z
Fundacjg, w szczegolnosci nie moze byC przekazywany bezptatnie lub na



warunkach preferencyjnych.

3. Majatek Fundacji nie moze by¢ wykorzystywany na rzecz Fundatoréw,
cztonkow wtadz Fundaciji lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, chyba ze
wykorzystanie to wynika bezposrednio ze statutowego celu Fundacji.

4. Fundacja nie moze dokonywac, na szczegolnych zasadach, zakupow towaréw
lub ustug od Fundatoréw, cztonkéw witadz Fundaciji, jej pracownikéw lub ich
0sob bliskich, badz podmiotow, w ktérych uczestnicza Fundatorzy, cztonkowie
wiadz Fundacji, jej pracownicy lub ich osoby bliskie.

Rozdziat IV. Organy fundacji
§ 16.

Organami Fundaciji sa:
1. Rada Fundaciji,
2. Zarzad Fundaciji.

Rozdziat V. Rada Fundaciji

§17.

1. Rada Fundacji sktada sie z trzech do siedmiu oséb.

2. Rade Fundacji powotuje Fundator, przy czym cztonkowie Rady Fundacji nie moga
byé cztonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

3. Cztonkowie Rady Fundacji powotywani sg na okres wspolnej kadencji. Kadencja
Rady Fundaciji trwa 3 lata. Dopuszczalne jest powotywanie tych samych osob na
nastepne kadencje Rady Fundaciji.

4. Cztonkiem Rady Fundaciji nie moze by¢ osoba, ktéra byta skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;.

5. Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje z dniem:

1)odwotania przez Fundatora, w szczegdlnosci w przypadku:



a) nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Rady Fundacji;
b) naruszenia postanowien statutu Fundaciji;
c) trwatej utraty zdolnosci do sprawowania funkcji na skutek choroby lub
utomnosci;
d) zaistnienia innych okolicznosci, ktore powoduje utrate zaufania do danego
cztonka Rady Fundacij;
2)uptywu kadenciji;
3)$mierci jej cztonka;
4)ztozenia przez niego rezygnaciji;
5)prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umysinie.
6. Cztonkowie Rady Fundacji nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu petnionej funkcii,
z wyjatkiem zwrotu uzasadnionych kosztow zwigzanych z uczestnictwem w

pracach tego organu, w tym kosztow podrézy.

§ 18.
1. Rada Fundacji jest organem opiniodawczym oraz sprawuje statg kontrole nad

dziatalnoscig Fundagiji.

2. Do kompetencji Rady Fundacji w szczegolnosci nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych budzetow i planéw dziatania,
sprawozdan z ich realizacji oraz sprawozdan finansowych
sporzadzanych przez Fundacje, jak rdéwniez rozpatrywanie i
zatwierdzanie wieloletnich planow dziatania Fundaciji;

2) ocena pracy Zarzadu oraz udzielanie cztonkom Zarzadu absolutorium;

3) zatwierdzanie = opracowywanego przez  Zarzad regulaminu
wynagradzania pracownikow Fundaciji;

4) proponowanie zmian Statutu oraz opiniowanie zmian Statutu.
przedstawionych Radzie przez Fundatora lub Zarzad do zaopiniowania;

5) wyrazanie zgody na kazdg czynnos¢ Zarzadu majacg za przedmiot
rozporzadzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania do Swiadczenia
o0 wartosci przewyzszajgcej kwote 1.000.000,00 zi, za wyjgtkiem
czynnosci przewidzianych w budzecie i planach dziatania, o ktoérych

mowa w pkt 1);
6) wyrazanie opinii we wszystkich uznanych przez nig za istotne sprawach



w drodze uchwat podejmowanych z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
Zarzadu.
3. W celu realizacji swoich zadan kontrolnych Rada Fundacji w szczegolnosci jest

uprawniona do:

1) zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentow
dotyczacych Fundaciji;

2) zadania od cztonkow Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych
wyjasnien;

3) uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

§19.

1. Cztonkowie Rady Fundacji na jej pierwszym posiedzeniu wybierajg sposrod
siebie przewodniczgcego.

2. Przewodniczacy kieruje pracami Rady Fundaciji i reprezentuje jg na zewnatrz.

§ 20.

1. Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach zwotywanych w miare potrzeby, nie
rzadziej jednak niz raz na szes¢ miesiecy.

2. Posiedzenia Rady Fundacji zwotywane sg przez jej przewodniczgacego z wtasnej
inicjatywy lub na wniosek Zarzadu, Fundatora, lub co najmniej 1/3 czionkdw
Rady.

3. Posiedzenia Rady Fundacji prowadzi jej przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci cztonek Rady Fundacji wybrany przez obecnych na posiedzeniu
pozostatych cztonkéw Rady Fundaciji.

4. Posiedzenia Rady Fundacji mogg by¢ zwotywane pisemnie lub za pomocag
telefaxu, telexu, telefonicznie, elektronicznie albo w formie ustanego
zawiadomienia skierowanego bezposrednio do jej cztonkow.

5. Posiedzenia Rady Fundacji moga byC¢ prowadzone telefonicznie, w sposob
umozliwiajgcy porozumienie sie wszystkich uczestniczacych w nim cztonkéw. Za
miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie uznaje sie miejsce Pobytu
prowadzacego to posiedzenie. Protokot z takiego posiedzenia powinien byc

podpisany przez wszystkich uczestniczacych w nim cztonkéw Rady Fundaciji.



6. W posiedzeniach Rady Fundacji mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym
cztonkowie Zarzadu, Fundator lub inne zaproszone przez nig osoby.

§ 21.
1. Uchwaly Rady Fundacji zapadajg zwykia wiekszoscig gtosow w obecnosci co

najmniej:
1) dwodch jej cztonkow w przypadku ustanowienia Rady Fundacji w sktadzie
trzech osob;
2) trzech jej cztonkdw w przypadku ustanowienia Rady Fundacji w sktadzie
wiekszym niz trzy osoby .
W przypadku oddania réwnej liczby gtoséw decyduje gtos prowadzacego obrady.
2. Uchwaty Rady Fundacji mogg by¢ podejmowane bez odbycia posiedzenia w
drodze gtosowania pisemnego o ile zaden z jej cztonkow nie zgtosi sprzeciwu co
do takiej formy gtosowania.
3. W razie przeprowadzenia gtosowania pisemnego stosuje sie odpowiednio ust. 1.
4. W przypadku oddania rownej liczby gtoséw w gtosowaniu pisemnym decyduje
glos Przewodniczgcego Rady.

Rozdziat VI. Zarzad Fundacji

§ 22.
1. Zarzad Fundaciji sktada sie z jednej do trzech oséb i jest powotywany przez
Fundatora na okres wspdlnej kadencji. Kadencja Zarzadu trwa 3 lata.
2. Fundator moze zostac¢ cztonkiem Zarzadu.
3. Cztonkostwo w Zarzgdzie wygasa w przypadku rezygnacji, smierci, badz
odwotania cztonka Zarzadu. Fundator moze odwota¢ Zarzad lub kazdego z

jego cztonkéw w kazdym czasie.

§ 23.
1. Fundator wskazuje Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu.
2. Prezes kieruje pracami Zarzadu.

§ 24.



1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

§25.

§ 26.

1) kierowanie biezacq dziatalnoscig Fundaciji;

2) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;

3) opracowywanie na rok nastepny rocznych budzetéw i planow dziatania
oraz rocznych sprawozdan przewidujgcych i uwzgledniajgcych polityke
inwestycyjng Fundaciji i przychody uzyskiwane wskutek jej prowadzenia;

4) opracowywanie wieloletnich planow dziatania Fundacji okreslajacych
dtugofalowe kierunki jej dziatania;

5) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Fundaciji;

6) zacigganie zobowigzan w imieniu Fundaciji;

7) powotywanie oddziatéw, zaktadow, filii i przedstawicielstw Fundacii;

8) opracowywanie projektu regulaminu wynagradzania pracownikow
Fundacii;

9) przyjmowanie darowizn, spadkow, zapisdéw, subwenciji i dotacji.

. Budzety i plany, o ktorych mowa w ust.2 pkt 3 niniejszego paragrafu Zarzad

opracowuje i przedstawia Radzie Fundaciji do zatwierdzenia w terminie do dnia
30 listopada kazdego poprzedniego roku.

Zarzad ponosi odpowiedzialno$¢ za wiasciwe finansowanie dziatalnosci
statutowej Fundacji, w tym takze za odpowiednie lokowanie jej srodkéw
majatkowych, zapewniajgce przewidywane przychody i trwato$¢ majatku
Fundaciji.

. W przypadku jednoosobowego Zarzgdu oswiadczenia woli w imieniu Fundaciji

sktada Prezes Zarzadu dziatajgcy tgcznie z Petnomocnikiem do sktadania
oswiadczen i podejmowania zobowigzan w imieniu Fundacji, powotywanym
przez Rade Fundacji.

W przypadku wieloosobowego Zarzgdu oswiadczenia woli w imieniu Fundaciji
sktada Prezes Zarzadu dziatajacy tgcznie z innym cztonkiem Zarzadu lub
Wiceprezes Zarzadu dziatajgcy tacznie z innym cztonkiem Zarzadu.
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§ 27.

. Czlonkowie Zarzadu moga pozostawac¢ w stosunku pracy.

. Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundaciji.

Dla dokonania czynno$ci przekraczajgcych zakres zwyktego zarzadu
niezbedne jest podjecie przez Zarzad formalnej uchwaty.

Uchwaty Zarzadu moga by¢ powziete, jezeli jego cztonkowie zostang
prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszos$cig gtoséw w obecnosci co

najmniej potowy jego cztonkow, w tym Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu.

2. Wynagrodzenie cztonkow Zarzadu okresla Fundator.

3. Umowy o prace z pracownikami Fundaciji podpisuje Prezes Zarzadu. Umowy o

§ 28.

prace z cztonkami zarzadu podpisuje petnomocnik powotany uchwatg Rady
Fundaciji.
Wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu i pracownikéw Fundacji wyptacane sg
ze srodkow Fundaciji.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz na miesiac.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z wtasnej inicjatywy lub na

wniosek Fundatora, Rady Fundacji albo innego cztonka Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu mogq by¢ zwotywane pisemnie lub za pomocg telefaxu,
telexu, telefonicznie, elektronicznie albo w formie ustanego zawiadomienia
skierowanego bezposrednio do jej cztonkow.

Posiedzenia Zarzadu mogg by¢ prowadzone telefonicznie, w sposob
umozliwiajgcy porozumienie sie wszystkich uczestniczacych w nim cztonkow.
Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie uznaje sie miejsce
pobytu prowadzgacego to posiedzenie. Protokét z takiego posiedzenia
powinien by¢ podpisany przez wszystkich uczestniczacych w nim czionkéw

Zarzadu.
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VIl. Dziatalnos¢ gospodarcza

§ 29.
1. Fundacja prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza w rozmiarach stuzgcych
realizacji celow statutowych.
2. Catkowity dochdd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczany jest na realizacje

celow statutowych.

§ 30.
Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granica, zgodnie z obowigzujgcymi w tym

zakresie przepisami, dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie:

1) Dziatalnos¢ wydawnicza - (PKD 22.1);

2) Dziatalnos¢ poligraficzna - (PKD 22.2);

3) Reklama - (74.40.2);

4) Wynajem nieruchomosci na wiasny rachunek - (70.20.2);

5) Dziatalno$¢ zwigzana z ochrong ludzkiego zdrowia pozostata, gdzie indziej
niesklasyfikowana - (85.14.F);

6) Dziatalnosc fizjoterapeutyczna - (85.14.A);

7) Dziatalnosc¢ psychologiczna i psychoterapeutyczna - (85.14.D);

8) Dziatalno$¢ paramedyczna - (85.14.E);

9) Prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk medycznych i farmacji -
(73.10.F);

10)Prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie psychologii, socjologii i pedagogiki -
(73.10.H);

11)Ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia, gdzie indziej
niesklasyfikowane - (80.42.B);

12)Pozostate formy udzielania kredytow, w zakresie jakim nie zostato zastrzezone
dla dziatalnosci bankéw (PKD 65.22.7);

13)Pozostate posrednictwo finansowe, gdzie indziej nie sklasyfikowane, w
zakresie jakim nie zostato zastrzezone dla dziatalnosci bankéw (PKD 65.23.2).
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VIIl. Zmiana Statutu

§ 31.

Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje Fundator.

IX. Zmiana celu Fundacji

§ 32.
Fundator uprawniony jest do zmiany celu, dla ktérego Fundacja zostata powotana.
Zmiana celu Fundacji nastepuje w drodze zmiany postanowien niniejszego Statutu i

wymaga rejestracji przez wtasciwy sad.

X. Potaczenie Fundaciji

§ 33.
1. Dla efektywnego realizowania swoich celow Fundacja moze potaczy¢ sie z inng

fundacja, na warunkach okreslonych przez zainteresowane strony. Potgczenie
moze nastgpi¢ zardwno poprzez przejecie, jak i poprzez zawigzanie nowej
fundaciji. W przypadku potgczenia poprzez przejecie Fundacja moze by¢ zaréwno
strong przejmujaca, jak i przejmowang. Organem uprawnionym do okreslenia
warunkéw potgczenia oraz dokonania wszelkich czynnosci zwigzanych z
przeprowadzeniem potaczenia z zastrzezeniem § 34 jest Zarzad.

2. Potaczenie, o ktorym mowa w ust. 1, nie moze nastgpi¢, jesli w jego wyniku

mogtyby sie zmieni¢ cele Fundaciji.

§ 34.

Decyzje w sprawie potaczenia podejmuje Fundator.

Xl. Likwidacja Fundacji
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§ 35.
Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata powotana.

§ 36.
1. Decyzje w przedmiocie likwidacji podejmuje Fundator.

2. Likwidatorem Fundacji moze by¢ Zarzad albo osoba wskazana przez Fundatora.
3. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji zostanie w catosci przeznaczony na cele
zblizone z celami Fundacji okreslonymi w § 7 Statutu. Konkretne cele na jakie

zostanie przeznaczony majatek zostang wskazane przez Fundatora.

XIl. Postanowienia koncowe

§ 37.
Fundacja sktada organowi nadzoru, okreslonemu w § 5 Statutu, coroczne

sprawozdania ze swej dziatalnosci w roku ubiegtym.

§ 38.
Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sgdowego.
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